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. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. SIA “Rigas adens” (turpmak — Kapitalsabiedriba) Trauksmes celSanas politikas
(turpmak — Politika) meérkis ir veicinat kulttru, kura darbinieki, sadarbibas partneri
un citas personas, kuras veic darbu Kapitalsabiedribas laba vai konteksta ar
Kapitalsabiedribas parvaldibu, var ar parliecibu rikoties un zinot par iespéjamo
parkapumu. Kapitalsabiedribas mérkis ir panakt un uzturét korporativo kultdru,
kura zinoSana par parkapumiem tiek atbalstita un novértéta.

2. Politika ir izstradata nemot véra Trauksmes celSanas likumu (turpmak — Likums),
kas nosaka, ka ikvienam ir tiesibas celt trauksmi publiskaja un privataja sektora
par darba vidé novérotu sabiedribas intereSu apdraudéjumu. Politika ir ietvertas
Rigas domes 21.08.2020. lek$éjo noteikumu Nr.4 “Rigas pilsétas pasvaldibai
piederoSo kapitala dajJu un kapitalsabiedribu parvaldibas kartiba” noteiktas
prasibas.

3. Politika ir izklastiti galvenie pamatprincipi, ka Kapitalsabiedriba tiek nodrosSinats
trauksmes celSanas mehanisms, lai veidotu vienotu izpratni par Sis sistémas
darbibu un veicinatu tas isteno$anas efektivitati.

4. Politika ir saistoSa visiem Kapitalsabiedribas darbiniekiem, taja skaita valdei, un
padomei.

5. Politika lietotie termini:

5.1. trauksmes céléjs - fiziska persona, kura sniedz informaciju par iespéjamo
parkapumu, kas var kaitét Kapitalsabiedribas interesém, ja persona $o
informaciju uzskata par patiesu un ta gita, veicot darba pienakumus vai
dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veiksanu, vai
esot prakse, un kurai Sis informacijas sniegSanas dé| varétu tikt raditas
nelabvéligas sekas;

5.2. iespéjams pdrkapums - jebkuri administrativo tiesitbu vai kriminaltiesibu
iesp&jami parkapumi, ka ari Kapitalsabiedribas Etikas kodeksa vai tadi tiesibu
normu iespéjami parkapumi, kas nopietni var aizskart vai apdraudét
sabiedribas intereses, ja tie ir saistiti ar cilveka dzivibu, veselibu, darba
droSibu, buvniecibas drosSibu, konfidencialas informacijas un privatuma,
vides aizsardzibas, un batiskiem citiem apdraudéjumiem (kaitéjumiem) u.c.;

5.3. zinojums - Trauksmes cél€ja zinojums.

. TRAUKSMES CELSANAS PAMATPRINCIPI

6. Kapitalsabiedriba atbalsta un veicina godpratigu trauksmes celSanu, nevis attur
no tas.

7. No briza, kad sanemts trauksmes cél€ja zinojums, trauksmes céléja identitate
netiek izpausta nepilnvarotam personam.
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8. Trauksmes céléjs godpratigi un atbildigi izvérte, vai sniegta informacija ir patiesa
un uzticama.

9. Kapitalsabiedriba nepielauj, ka darbinieks, kur$ ir célis trauksmi, cie$ no
represijam vai nosodosas attieksmes zinosanas del.

10. Kapitalsabiedriba ir viegli pieejama informacija par trauksmes celSanas iespéjam.

11. lkvienu trauksmes céléju informeé par vina zinojuma sanemsanu un izskatisanu.

12. Trauksmes céléju zinojumi tiek rdpigi un atbildigi izvertéti un uz parkapumiem tiek
reageéts

13. Kapitalsabiedriba apzinas, ka trauksmes celSanas sistéma ir labas korporativas
parvaldibas sastavdala, kas veicina Kapitalsabiedribas darbibas caurskatamibu un
uzticamibu.

14. Trauksmi par parkapumiem var celt, izvéloties vienu no trauksmes celSanas
mehanismiem - iek$€jo (darba vieta) vai aréjo (kompetentaja instittcija).

15. Kapitalsabiedriba veic darbinieku apmacibu saistiba ar trauksmes celSanu un
mudina izmantot iek$€jo trauksmes celSana mehanismu, ja tie sava darba ikdiena
ievero kadu nelikumigu darbibu.

. TRAUKSMES CELSANAS VIDE

17. Trauksmes céléjs ir tiesigs celt trauksmi Kapitalsabiedriba par Trauksmes celSanas
likuma noraditajiem parkapumiem $ada veida:
17.1. ievietojot zinojumu, kas sagatavots briva forma, vai izmantojot speciali tam

paredzeto veidlapu, zinojuma ievietoSanai paredzétaja pastkasté, kas atrodas
Sabiedribas teritorij3;

17.2. nositot zinojumu, kas sagatavots briva forma, vai izmantojot speciali tam
paredzeto veidlapu uz Kapitalsabiedribas elektroniska  pasta  adresi:
trauksme@rigasudens.lv (parakstot ar drosu elektronisko parakstu);

17.3. izsakot zinojumu mutiski par trauksmes celSanu Kapitalsabiedribas
atbildigajam darbiniekam, kurs trauksmes céléja klatbGtné noformeé to rakstveida un
izsniedz ta kopiju trauksmes céléjam.

18. Zinojuma izskatiSana Kapitalsabiedriba, notiek atbilstosi lekséjas trauksmes
cel$anas sistémai.

19. Zinojumi par Kapitalsabiedribas valdi un padomi iesniedzami kompetentaja valsts
instithcija  (http://www.trauksmescelejs.lv/)  vai  Rigas valspilsétas  pasvaldiba

(https://www.riga.lv/Iv/trauksmes-celsana).
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TRAUKSMES CELEJA AIZSARDZIBA

Zinojuma sanémeéjam un visam zinojuma turpmakaja izvértéSanas procesa
iesaistitajam personam, lai nodroSinatu trauksmes céléja aizsardzibu pret
trauksmes celSanas dé| raditam jebkadam nelabvéligam sekam, ir pienakums
aizsargat trauksmes céléja identitati - vardu, uzvardu, kontaktinformaciju un
jebkadus citus datus, kuri lautu identificet trauksmes céléju. Trauksmes céléju un
vina radiniekus aizliegts disciplinari vai citadi sodit, atbrivot no darba vai amata,
pazeminat amata, parcelt cita darba vai amata vai citadi tieSi vai netiesi radit
viniem nelabvéligas sekas tikai tapéc, ka trauksmes céléjs ir sniedzis Zinojumu. Sis
aizsardzibas prasibas ir spéka ari gadijuma, ja trauksme tiek celta aréjas
institlcijas vai publiskos kanalos. Trauksmes céléjs nav atbrivots no iespéjamam
sankcijam, ja parkapumu ir veicis pats trauksmes célgjs.

Trauksmes céléja personas datiem, zinojumam, tam pievienotajiem rakstveida vai
lietiskajiem pieradijumiem, komitejas sagatavotajiem dokumentiem un sazinai, ka
ari saistitajiem Iémumiem un rikojumiem ir ierobeZotas pieejamibas informacijas
statuss.

NOSLEGUMA JAUTAJUMI

Lai nodroSinatu efektivu politiku piemérosanu, Kapitalsabiedribas valde un
padome regulari veic Kapitalsabiedribas politiku ievieSanas uzraudzibu.
Kapitalsabiedribas padome regulari (reizi ceturksni) izskata valdes sniegto
parskatu par trauksmes céléju zinojumu (ja tadi sanemti) izskatiSanu.

Valde péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka vienu reizi gada parskata Politiku un
vajadzibas gadijuma inicié attiecigu izmainu veiksanu.

Kapitalsabiedriba  nodroSina  darbinieku  iepazistinasanu ar  Politiku
Kapitalsabiedriba noteiktaja kartiba. Politika ir pieejama Kapitalsabiedribas
Vadibas informacijas sistema un timekla vietne.
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