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APSTIPRINATS

SIA “Rigas udens”

29.08.2025. karteja dalibnieku sapulce
(protokols Nr. 3)

SIA “Rigas tidens” Revizijas komitejas nolikums
Nr.JD/N-25-___

. Visparigie noteikumi

Nolikums nosaka SIA “Rigas Gdens” (turpmak — Sabiedriba) Revizijas komitejas (turpmak —
Komiteja) darbibas mérki, pamatuzdevumus, tas izveidoSanas un darbibas principus, darba
organizaciju.

Lémumu par Komitejas izveidoSanu, reorganizaciju vai likvidaciju pienem Sabiedribas
dalibnieku sapulce.

Komiteja tiek izveidota ar meérki izpildit Finansu instrumentu tirgus likuma un Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula Nr. 537/2014 (turpmak — Regula Nr. 537/2014) par ipasam
prasibam attieciba uz obligaciju revizijam sabiedriskas nozimes strukturas un ar ko atcel
Komisijas Lemumu 2005/909/EK prasibas.

Komiteja darbojas saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktiem, Komerclikumu un Finansu
instrumentu tirgus likumu, Sabiedribas statutiem, dalibnieku sapulces lemumiem, 3o
nolikumu, ka ar citiem saistoSajiem normativajiem dokumentiem.

Il. Revizijas komitejas pamatuzdevumi

Komiteja pilda Finan3u instrumentu tirgus likuma 55.% panta (1) un (1!) dalas uzdevumus, ka

ari Regula Nr. 537/2014 Komitejai noteiktos uzdevumus.

Papildus Finan3u instrumentu tirgus likuma 55.3 panta noteiktajiem uzdevumiem Komiteja

veic ari $adus uzdevumus:

6.1. uzraudzit Sabiedribas lek$€ja audita dalas darbibas efektivitati, izskatit iekS€ja audita
zinojumus un sniegt priekslikumus attiecigas sistémas trukumu novérsanai;

6.2. uzraudzit Sabiedribas gada parskata sagatavoSanas procesu un sniegt padomei
priekslikumus gada parskata ticamibas un objektivitates nodroSinasanai;

6.3. uzraudzit Sabiedribas gada parskata revizijas norisi;

6.4. ne retak ka reizi gada sniedz Sabiedribas padomei, rakstveida zinojumu par savu
darbibu un Sai Komitejai noteikto uzdevumu izpildi;

6.5. zino Sabiedribas padomei par konstatétajiem trikumiem un parkapumiem (ja tadi
bijusi) Sabiedribas gada parskata sagatavoSanas un revizijas procesa;

6.6. nekavéjoties zino Sabiedribas padomei, ja ir konstatéts, ka zvérinata revidenta
kvalifikacija vai profesionala pieredze nav pietiekama kvalitativas revizijas veikSanai vai
ka zvérinats revidents nav ievérojis Revizijas pakalpojumu likuma noteiktas neatkaribas
prasibas.

Komiteja sniedz ieteikumus Sabiedribas dalibnieku sapulcé par Komitejas darbibas
pilnveidoSanu un $1 nolikuma grozisanu.

Reizi gada Komiteja veic pasnovertéjumu, ar mérki parskattt un novertet, vai Komiteja faktiski
ir veikusi visus nolikuma ietvertos uzdevumus. Pasnovértéjumu koordiné Komitejas
priekssedétajs.
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Ill.  Revizijas komitejas sastavs, komitejas loceklu tiesibas un pienakumi

Komiteja ir kolegiala institucija, kura sastav no tris locekliem, no kuriem viens ir Sabiedribas
padomes loceklis un paréjie divi ir neatkarigi locekl|i. Komitejas priekSsédétaju ievélé
Komitejas locekli no sava vidus.

Ar Komitejas locekliem tiek slégts pilnvarojuma ligums par Komitejas locekla pienakumu

izpildi. Komitejas locekliem, iznemot Revizijas komiteja ievéleto padomes locekli, tiek

maksata atlidziba, kas noteikta ar dalibnieku sapulces lémumu. Uz Komitejas locekliem
netiek attiecinati Sabiedribas darba kopliguma noteikumi.

Komitejas locek|us ievélé Sabiedribas dalibnieku sapulce uz trim gadiem. Neatkarigais

Komitejas loceklis var ienemt Sabiedribas Komitejas locekla amatu ne vairak ka divus pilnvaru

terminus péc kartas.

Komitejai papildus Regula Nr. 537/2014 noteiktajam tiesibam ir $adas tiesibas:

12.1. pieprasit un sanemt no Sabiedribas valdes un zvérinata revidenta, ka ari no lekseja
audita dalas, revidenta iekséjas revizijas veikSanai informaciju un dokumentus, kas
nepieciesami, lai Komiteja varétu izpildit noteiktos uzdevumus;

12.2. piedalities Sabiedribas dalibnieku sapulceés;

12.3. sniegt Sabiedribas dalibnieku sapulcei un padomei viedokli un zinojumus par Komitejas
kompetence esosajiem jautajumiem.

St nolikuma 12.1. punktd minétajam institlcijam, struktlrvienibdm un personam ir

pienakums sniegt Komitejai vai tas locekliem informaciju, kas nepiecieSama Komitejas

uzdevumu izpildei.

Komitejas priekSsedétajs:

14.1. sasauc Komitejas sédes, nosaka Komitejas sézu laikus un darba kartibu;

14.2. vada Komitejas sédes;

14.3. uzaicina Komitejas seéde piedalities citus Sabiedribas darbiniekus, kuri ir kompetenti
attiecigajos jautajumos;

14.4. reizi gada atskaitas Sabiedribas padomes sédé par Komitejas darbu un iesniedz
ikgadéjo Zinojumu saskana ar Pielikuma Nr. 1 pievienoto formu.

Komitejas priekSsédétaja prombutnes laika ta pienakumus pilda cits Komitejas

priekSsédétaja norikots Komitejas loceklis.

Komitejas locekla pienakumi:

16.1. apmeklét Komitejas sédes, godpratigi analizét izskatamo jautajumu un paust viedokli
par Komitejas sédé izskatamajiem jautajumiem ar mérki realizét FinansSu instrumentu
tirgus likuma noraditas prasibas;

16.2. informét Komitejas priekSsédétaju par paredzamo prombatni izsludinataja sede;

16.3. informét Sabiedribas padomi tiklidz Komitejas loceklim ir radies interesu konflikts vai
ir pamatoti uzskatams, ka tads varétu rasties.

IV. Revizijas komitejas darbibas principi

Komitejas sédes notiek ne retak ka reizi ceturksni saskana ar gada sakuma savstarpégji
saskanoto un planoto sézu grafiku, ievérojot Pielikuma Nr. 2 pievienoto formu.

Komiteja [émumus pienem sédé. Komiteja ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz divi
Komitejas locekli. Komiteja pienem Iemumus péc atklata balsojuma rezultatiem. Balsosana
piedalas visi klatesoSie Komitejas locekli. Komitejas lémums uzskatams par pienemtu, ja
“par” nobalsojusi vismaz divi Komitejas locekli.

Komitejas sédes ir planotas un arkartas.
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Arkartas séde var notikt, ja to sasauc péc nepiecieSamibas, péc Komitejas priek$sédétaja,

Komitejas locek|u vai Sabiedribas padomes un dalibnieku sapulces rakstiska ierosinajuma par

tas nepiecieSamibu, noradot sédes norises datumu, laiku, veidu, ja ta izzinota ir divas nedélas

ieprieks, ar noteiktu Arkartas sédes dienas kartibu. Arkartas sédes var notikt klatiené vai

neklatiené.

Lietvediba tiek vesta latvieSu valoda. Dokumentu arhivéSanu nodroSina saskana ar

Sabiedribas lietvedibas noteikumiem.

Planotas vai arkartas sédes dienas kartiba, kopa ar sédes materialiem, par kuriem bas

japienem Komitejai lemums, Komitejas locekliem tiek nositita divas nedélas ieprieks pirms

noteiktas seédes. Ja sédes materialiem ir nepiecieSams tulkojums uz citu valodu, to pieprasa

Komitejas sekretaram, vismaz vienu nedélu ieprieks.

Komitejas sede bez balsoSanas tiestbam péc savas iniciativas var piedalities kapitala dalu

turétaja parstavis, ka ari padomes un valdes locekl|i, un lekséja audita dalas vaditajs vai ta

norikots darbinieks, ieprieks saskanojot piedalisanos séde ar Komitejas priekssédéetaju.

Komitejai ir tiesibas noteikt ierobeZotas pieejas tiesibas konkrétiem Komiteju sézu

protokoliem.

Komitejas seédes tiek protokolétas. Sézu protokolus sagatavo 5 (piecu) darba dienu laika péc

sédes un nodod to saskanoSanai Komitejas locekliem, kuri piedalijas Komitejas sede.

Komitejas locekli, kuri piedalijas Komitejas séde, saskano sédes protokolu vai izsaka savus

iebildumus par ta saturu 3 (tris) darba dienu laika. Péc Komitejas sédes protokola

saskanoSanas Komitejas sédes protokolétajs paraksta protokolu un nodod protokolu

parakstiSanai. Komitejas séZzu protokolus paraksta visi sédé piedalijusies Komitejas sédes

locekli un protokolétajs. Komitejas sézu protokoli bez ipasa pilnvarojuma ir pieejami

Komitejas locekliem, Sabiedribas kapitala dalu turétaja parstavim, padomes un valdes

locekliem, un lekséja audita dalas vaditajam. Citiem atbildigajiem darbiniekiem sézu protokoli

ir pieejami, saskanojot ar Komitejas priekSsedétaju.

Piecu darba dienu laika pec Komitejas sedes protokola parakstiSanas Sabiedribas padomes

un valdes locek|i sanem protokola kopiju.

Sabiedriba nodroSina Komitejas sézu sekretaru, atlidziba tiek noteikta ar Sabiedribas

padomes |[Emumu.

Komitejas sekretara pienakumi:

28.1. protokolét Komitejas sédes norisi;

28.2. sagatavot Komitejas séZu darba kartibu (saskanojot ar Komitejas priekSsédetaju);

28.3. nodrosinat telpas Komitejas sedém Sabiedribas juridiskaja adreseg;

28.4. noformét un nosutit Komitejas [Emumus valdes un padomes locekliem;

28.5. uzglabat Komitejas séZzu materialus (elektroniska un papira veida) saskana ar
Sabiedribas lietvedibas noteikumiem.

V. Revizijas komitejas loceklu ievélésana un atsaukSana

Komiteja tiek ievéléta un atsaukta saskana ar Finan3u instrumentu tirgus likuma 55.7 pantu.

Konkursu uz neatkariga Komitejas locekla amatu Sabiedriba izsludina, publicéjot sludinajumu
Sabiedribas timeklvietng, Valsts kancelejas timeklvietné (Valsts kapitalsabiedribu parvaldibas
sadala), un socialo tiklu vietnés (LinkedIn, Facebook utt.), paredzot iespéju nepiecieSamibas
gadijuma kandidatus uzrunat, izmantojot profesionalas personala atlases kompanijas
pakalpojumu, nosakot attiecigu uzdevumu personala atlases kompanijai. Vienlaikus
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Sabiedribas timek|vietné publice amata sludinajumu, nominacijas komisijas sastavu un, ja
nepieciesams, citu papildu informaciju attieciba uz atlases procesu vai amata poziciju.
Kandidatu atbilstibu Komitejas locekla amatam izvirzitajam prasibam vérté nominacijas
komisija saskana ar nominacijas komisijas apstiprinatu kandidatu novertésanas kartibu.
Konkursu uzskata par noslégtu bridi, kad nominacijas komisija pienem [émumu par attieciga/-
o kandidata/-u izvirziSanu Sabiedribas dalibnieku sapulcei ievélésanai Komitejas locekla
amata vai konkursa izbeigSanu bez rezultata un iesniedz [Emumu Sabiedribas padomei talakai
virzibai.

Komitejas locekli var jebkura laika atsaukt no amata ar Sabiedribas dalibnieka sapulces
[éemumu.

VI. Revizijas komitejas atbildiba

Komitejas atbildibu regulé Finan$u instrumentu tirgus likuma 55.° panta (t.sk. 55.° panta (1)
un (2) dalas) noteikumi.

VIl. Konfidencialitate

Visa informacija un dokumenti, kurus Komitejas locekli sanem vai kam Komitejas locekliem
ir piekluve savu pienakumu izpildes noluka, ir uzskatami par konfidencialiem. Komitejas
locekli ir atbildigi par $is informacijas un dokumentos ietverto zinu talaku neizpausanu, ciktal
tiestbu aktos nav noteikts citadi.

Atstajot Komitejas locekla amatu, Komitejas loceklim ir pienakums nodot Sabiedribas valdei
visu informaciju un materialos resursus, kas atrodas vina riciba un kurus vins sanémis ka
Komitejas loceklis darba vajadzibam.

Komitejas locekli ir atbildigi par jebkadas savu pienakumu veikSanas laika sanemtas
informacijas prettiesisku izpausanu.

Komitejas locekla pienakums neizpaust informaciju saglabajas ari péc amata atstasanas.

VIll. Dokumenta statuss

Datums Versija Lappuse
11.04.2025. 1.0 1-7
29.08.2025. 2.0 1-8
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Pielikums Nr. 1

Ikgadéja Zinojuma saturs

——em—eee

Zinojuma butiba

Zinojums ietver noderigu un uzskatamu informaciju par revizijas komitejas darbibu, skaidrojot
revizijas komitejas paveiktos darba uzdevumus atbilstoSi normativo aktu prasibam un revizijas
komitejas nolikumam.

Zinojums sniedz informativu uzsvaru uz bltiskakajam gada parskata revizijas jomam un skaidro, ka tas
tiek vadttas no sabiedribas vadibas puses.

Informacija zinojuma tiek atspogulota kodoliga, parskatama, viegli uztverama forma (bez
liekvardibas).

Revizijas komitejas nolikums

Iss parskats par revizijas komitejas lomu un galvenajiem uzdevumiem saskana ar komitejas nolikumu.
Atsauce uz vietném, kur pieejama papildu informacija par atbildibu un uzdevumiem (t.s. nolikumu).

Apstiprinajums, ka ir veikts ikgadéjais revizijas komitejas nolikuma izveértéjums.
Informacija un paskaidrojums par revizija komitejas nolikuma izmainam, ja tadas ir bijusas.

Revizijas komitejas apstiprinajums, ka ta ir darbojusies (pildijusi savus uzdevumus) saskana ar revizijas
komitejas spéka esoso nolikumu.

Revizijas komitejas apstiprinajums, ka tas nolikums dod tai tiesibas ieglt neatkarigu aréju konsultaciju
uz sabiedribas izmaksu rékina. Ka arT revizijas komitejas skaidrojums, vai komiteja Sis tiesibas ir
izmantojusi (t.sk. konsultaciju saturs un mérkis).

Revizijas komitejas sastavs un nepiecieSamie resursi

Revizijas komitejas loceklu vardi, ievélésanas datums un termins. Skaidrojums par revizijas komitejas
sastava izmainam, ja tadas ir bijusas.

Revizijas komitejas locekl|u ievéléSanas procesa apraksts, tai skaitd nepiecieSamas un parstavétas
kompetences un skaidrojums, ka esoSie locekli nodroSina nepiecieSamo kompetencu (tai skaita
nepiecieSamas zinasanas nozaré, kura darbojas sabiedriba) kopumu efektivai revizijas komitejas
darbibai.

Revizijas komitejai pieejamie resursi, t.sk. sekretara resurss, apmacibas un cita palidziba gada laika.
Informacijas nodrosinasana revizijas komitejai

Revizijas komitejas apstiprinajums, ka tai tika nodroSinata pietiekama un laiciga informacija no
vadibas un revidenta puses, lai nodrosinatu efektivu revizijas komitejas uzdevumu izpildi, t.sk.
revidenta sagatavotais papildus zinojums revizijas komitejai ar adekvatu saturu.

Aktivu un saistibu novértéjums

Revizijas komitejas apliecinajums par batisko pienémumu, kas tiek izmantoti aktivu un saistibu vértibu
noteiksana, ir ripigi izpétiti un pienacigi izvértéti no komitejas puses.

Revizijas komitejas apliecinajums par to, ka ta ir apmierinata ar metodém un tirgus salidzinajumiem,
uz kuriem balstiti vertibu aprekini un uzskata, ka tie ir adekvati.

Revizijas komitejas apliecinajums par to, ka ta ir apmierinata ar butisko spriedumu un aplésu
uzradiSanu gada parskata.

Revizijas komiteja ir ietvérusi objektivu skaidrojumu par batiskam vértibu novirzém salidzinajuma ar
iepriekséjiem gada parskatam.
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Aktivu vértibu izmainas, norakstijumi un vértibas samazinasanas izvértéjumi

Revizijas komitejas skaidrojums sabiedribas vadibas apsvérumiem, kas nemti véra, ierosinot vai
izvértéjot batiskas aktivu vértibu izmainas, norakstisSanas un vértibu samazinasanas.

Arpusbilances posteni

Zinojuma ietverts pamatots apraksts par darbitbam, ko revizijas komiteja ir veikusi, lai gutu parliecibu,
ka batiski nakotnes saistibas / aktivi, izsniegtas garantijas, iekilati aktivi un citi arpusbilances posteni
ir identificéti un atbilstosi uzraditi sabiedribas gada parskata.

Revidents
letverts apraksts, kad un ka tika novertéta revidenta darbiba un galvenie secinajumi.

Revizijas komitejas apliecinajums par to, ka ta ir apmierinata ar revidenta pieméroto profesionalo
skepticismu revizijas procesa.

Parliecinoss, informativs un objektivs revizijas komitejas paskaidrojums par revidenta kandidatu
atlases procesu un ta rezultatu, ka arT komitejas apstiprinajums, ka atlase notikusi saskana ar So
kartibu.

Komitejas skaidrojums par kartibu, ka izvérté un apstiprina revidenta sniegtos ar reviziju nesaistitos
atlautos pakalpojumus.

Komitejas skaidrojums par revidenta sniegtajiem atlautajiem ar reviziju nesaistitajiem pakalpojumiem
parskata gada.

Informacija par periodu, cik ilgi revidents ir sniedzis revizijas pakalpojumus sabiedribai, ka ari par
atbildiga revidenta pilnvaru terminu.

Skaidrojums, ka revizijas komiteja ir iesaistijusies revidenta revizijas plana izstrade.

Zinojums par galvenajiem gada parskata revizijas problémjautajumiem (ja to pielauj konfidencialitates
prasibas).

Apstiprinajums, ka komiteja ir iepazinusies ar revidenta zinojumu.
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Pielikums Nr. 2

Revizijas komitejas sézu gada plana paraugforma

Tbas

nepiecieSami

Uzdevums

Reizi ceturksni
1. ceturksnis
2. ceturksnis
3. ceturksnis
4. ceturksnis

Reizi gada

Visparéja darbiba

Novertet komitejas loceklu neatkaribu, reputaciju, kompetenci un darba

| . . X
pieredzi

y Icplanot s€des nakoSajam gadam X

3 Revizijas komitejas priekSseédetajs sagatavo sézu darba kartibu un saplano X
uz s€dém uzaicinamas personas

U Parskatit revizijas komitejas nolikumu X

Zinosana

Rikot individualas sanaksmes ar sabiedribas vadibu, padomi, Ieksgjas

S audita dalas vaditaju, Riska parvaldnieku, Atbilstibas un procesu vaditaju X
un revidentu

6 Izskatit gan korigétas, gan nekorigétas revidenta gada parskata revizijas X
rezultata identificetas starpibas

- Parskatit gramatvedibas organiz&Sanas un gada parskata sagatavosanas X
normativo aktu prasibu jaunumus
Parskatit biitiskakas gramatvedibas politikas, to atbilstibu normativajiem

LI aktiem un Latvija atzitajiem starptautiskajiem finansu parskatu X
sagatavosanas standartiem

U Parskatit neparastus darfjumus un darfjumus ar sarezgitu strukttru X

Parskatit un izteikt savu viedokli padomei par gada parskata sagatavoSanas
I( kvalitati, un sniegt padomei ieteikumus gada parskata ticamibas un X
objektivitates nodroSinasanai

Parskatit un izteikt savu viedokli padomei par ceturkSna parskata
U sagatavosanas kvalitati un sniegt padomei ieteikumus ceturkSna parskata X
ticamibas un objektivitates nodrosinasanai

Parskatit un izteikt savu viedokli padomei par iek$gja audita zinojumiem

12 . N . X

un ieteikumu ievieSanas planiem
Revidents

13 Uzraudzit revidenta sniegto gada parskata revizijas pakalpojumu kvalitati, X
revizijas planu un darba apjomu

14 Izvertet revidenta objektivitati un neatkaribu, ka arT iegiit neatkaribas un X
objektivitates apliecinajumu no revidenta

BB Parskatit revidenta konstatSjumus X

16 Apspriest ar revidentu gramatvedibas politiku, aplesu un spriedumu X
atbilstibu

17 Apspriest revidenta viedokli attieciba uz sabiedribas ieksgjas kontroles X

sistemu
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Ieksé€jais audits

Izskatit iek$gja audita zinojumus un ieteikumu ievieSanas planus

ibas

nepiecieSami

1

eizi ceturksni
ceturksnis
ceturksnis

eizi gada

Péc
4

~ 5] ;

Izskatit iek$€ja audita zinojumu par ieksgjas kontroles sist€mas, risku
vadibas un parvaldibas efektivitati visas Sabiedribas darbibas jomas

Izskatit ick$€ja audita gada planu

Izskatit ieks€ja audita darbibas parskatu

Citi uzdevumi

Veikt revizijas komitejas snieguma pasnovertejumu
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