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 ŪS  APŅ  ŠANĀS  
 
Mēs nod o  n m   a    ēm ma p   a dī a   e  īs eno a a    dīg    a  spīdīg   n p o es on      e ē o o  
no ma ī o a    p asī as   a as  o po a ī  s p   a dī as p  n  p s  n sa  ed ī as  n e eses  
 
Mēs nod o  n m   a    ēm ma s  a ē  s    adī a  n    a d ī a   e  īs eno a s s em   s     a s o  es 
  g e m  a a  īs ī as mē  os  e e  ī     s    adī     e  ē  s  on  o es s s ēm   n a    s ī   no ma ī a  m 

p asī  m    en a   s nod o  no  nep    a      ū  s   pa a po  m  sn eg an  pa a po  m  sa ēmē  em. 
 
Mēs  e   n m a        godīg   n p o es on     ēm m  p e em an    sos    ēm ma p   a dī as 
 īme os  nep e a  o   n e e    on      s   o  p   as   s  s  n ē   as p    p m s     a ī nod o  no  
d o     a  smes  e  anas meh n sm   
 

Mēs saga d m   a  a   Po       no e   os  o po a ī  s p   a dī as p  n  p s  e ē o   s     ēm ma 
da   n e     a de  padome  n  e ī   as  om  e a     a ī   e   e   em    ē   sada  ī   a   e n e esē a  m 

p sēm. 
Mēs saga d m   a  a   Po       no e   os  o po a ī  s p   a dī as p  n  p s  e ē o   s     ēm ma 
da   n e     a de  padome  n  e ī   as  om  e a     a ī   e   e   em    ē   sada  ī   a    ē  m p sēm  
 
 

 

I.   R  S  N TV R  S 
 

1. Po     as mē   s    no e      eno    n s a d    e  a    n pama p  n  p s    ēm ma  o po a ī  s 
p   a dī as īs eno ana   nod o  no  a    dīg    a  spīdīg   n p o es on       ēm ma  adī    n 

   a d ī     a  s no   em p  n  p em   e  īs eno s a  a    s o  m po      m  n  e  ē  em 
no ma ī a  em a   em   as nod o  na  o  e  e an    d enas da  ī    n  a po     ad īn  as   sos 
p   a dī as  īme os  

2. Mēs nod o  n m   a    ēm ma p   a dī a  e   na   g e m  a  ē  ī as pieaugumu sa  ed ī a   

e e  ī   p    s o  es  s    man o an   n sa  ed ī a   ū  s   ūdenssa mn e ī as pa a po  m  
nep    a      n   a   a ī   sn eg an   

3. Po     a      s   d  a   e ē o o  La    as  o po a ī  s p   a dī as  ode s  no e   os  o po a ī  s 

p   a dī as p  n  p s  sas a   a  P    s as pe sonas  ap    a da    n  ap    sa  ed ī   p   a dī as 
    m   n  a       e  e  as Rīgas domes 21 08 2020  Ie  ē o no e   m  N  4 “Rīgas p  sē as 
pa  a dī a  p ede o o  ap    a da    n  ap    sa  ed ī   p   a dī as     ī a” no e    s p asī as  

 

I. IZMANTOTIE TERMINI  
 

Kodekss - La    as  o po a ī  s p   a dī as  ode ss 

Politika –  ī  o po a ī  s p   a dī as po     a  
   ēm ms, Mēs - SIA “Rīgas ūdens” 

 
 

II. KORPRATĪVĀS PĀRVALDĪBAS S ST  A 
 

4.    ēm ma  o po a ī  s p   a dī as s s ēma  a s  s    s a d   de  nē  em p o es em  e e  ī   
 n o m    as ap      nea  a īg     a d ī    n a    dī as p  n  p   e ē o an    sos    ēm ma 
 īme os  

5. Mēs nod o  n m   a    ēm ma p   a dī a  e   na    ēm ma   g e m  a  ē  ī as p ea g m   
e e  ī    es  s    man o an   n sa  ed ī a   ū  s   ūdenssa mn e ī as pa a po  m  nep    a     

 n   a   a ī   sn eg an   
6.    ēm ms  e ē o Kode s  no e   os principus   n eg ē o   os    ēm ma   d enas da  ī  : 

6.1. īs eno   g e m  a s  a ē      n a  īs ī as mē   s  nod o  no    g spē īg  da  ī    n s  a ē  s o 
    ī u; 

6.2.  e ē o ē  s    a    dīg   n     n eg        a s ī    e  ē o     ū     as nod o  na godp   īg  
da  ī  ;   

6.3. nod o  na e e  ī    e  ē  s  on  o es  n   s   p   a dī as s s ēm    as sa  a  īg   den     ē  

no ē  ē  n p   a da   s  s  n nod o  na da  ī as      amī  ;   
6.4. nod o  na nea  a īg   e  ē   a d  a   n        as    ē  ē  n p  n e do  e  ē  s  on  o es  n 

  s   p   a dī as e e         ;   
6.5. nod o  na nea  a īgu   ē o auditu   as s  p  na   nan   p  s a      amī    n  a  s a  mī  ;   
6.6. nod o  na  ompe en a  nea  a īgu  n e e  ī u padomes da  ī u;   
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6.7. nod o  na skaidru p  n a    a    dī as  n   n      sada ī  mu s a p p   a des  ns   ū    m  

 e   no  e e  ī    n  oo d nē   p   a dī  ;   

6.8. īs eno  a  s a  mu  n s  a ē  s a  em mē   em a    s o u atalgojuma politika, kas veicina 
a    dīg   adī  ;   

6.9. nod o  na da ī n e a   esī   īs eno anu  n  īd da ī u    ēm ma p   a dī     e   no  
 n o mē    ēm m  p e em an ;   

6.10. nod o  na sa  a  īg   p  nīg   n  a  s a  m   n o m    as a     an  pa     ēm ma da  ī    
  nan   s   o     n p   a dī  . 

 

III.  ZŅ    A STRAT   JA  N  LGT R  ŅA ATTĪSTĪBA 
 

7. U  ēm mam ir noteikts   sp  ē a s s  a ē  s a s mē   s — nod o  n    n sn eg    a   a ī  s  n 
     am s ūdenssa mn e ī as pa a po  m s  nod o  n     g spē īg   n d o   Rīga  no īmīgo ūdens 
 es  s    man o an   n s  a ē  s   s a īg s  n  as     ū as p   a dī       a ī  e   n    ed ī o     

 esa s ī anos ūdens p es   o  ma no ē  an     
8. Mēs   s   d jam    ēm ma I g spē īgas a  īs ī as s  a ē   u un V dē a  e m  a da  ī as s  a ē    .  

9.    ēm ma   g e m  a mē    un s  a ē   as tiek  eg         ē  ē as  n a   a   ē as  nod o  no   o 
sasa s   a     ēm ma   nan    espē  m    s      a d ī    n   g spē as mē   em   os a p   des  
so    a  em  n p   a dī as (ES ) aspe   em  

10. Padome    a ga s  a ē   as īs eno an   n   g e m  a mē    sasn eg an   sa      ,   a de nod o  na 
s  a ē   as īs eno an    d enas da  ī    n  eg      a s a   s par īs eno anas ga     
  

V.  ZŅ    A V RTĪBAS  N  T SKAS  ZV DĪBAS PR NC P  
 

11.    ēm ma  ē  ī as un  e  ē       ū a     n eg ē as  o po a ī  s p   a dī as s s ēm   n  e   na 
   ēm ma   g spē īg  da  ī    n izaugsmi. 

12. Padome I g e m  a s  a ē     ir noteikusi    ēm ma pama  ē  ī as, ko mēs  e ē o am sa     d enas 

da  ī  : 

• Ilgtspēja: Mūs   ī ī a   n    ē ēm  od en    se as n  o nē   n   pē     s a īg   ī o  es 
a    dīg       o  es    e onom s o  so    o  n e o o  s o d mens     īd s a  ;  

• Atbildība: Pa  Rīga  no īmīgo ūdens  es  s    man o an    ed ī o    em  n   de  d o  em 
ūdenssa mn e ī as pa a po  m em  n s  a ē  s  s  n  as     ū as p   a dī  ;  

• Uzticamība:    en        as   a sn ed am nep    a    s  d o  s pa a po  m s  s   d  am 
e e  ī        o  es    sa as da  ī as    a o an    a n   de    n  ehno o      e  e an ;  

• Godīgums: Mēs o  en ē am es      g e m  a sada  ī     e do o  s a   as  n godīgas a   e ī as 
a  da   n e  em  sada  ī as pa  ne  em  n     m  e n e esē a  m p sēm; 

13. Mēs esam   s   d    i    ēm ma Ē   as  ode su   as  a po       edī as s anda  s    ēm ma 
 adī a   n da   n e  em  

 

VI.   KŠ JĀS KONTROL S S ST  A, R SK  VADĪBA, ATB LSTĪBA  N 

  KŠ JA S A D TS 

 
14. Mēs izveidojam  e  ē  s  on  o es s s ēmu   as a  a s a    ēm ma s  a ē  s o  n ope a  on  o 

mē    sasn eg an   no ma ī o a    p asī    e ē o an   n a    dīg   es  s    man o an    
15.    ēm m   e  ē  s  on  o es s s ēma tiek īs eno a  e ē o o    īs a  sa d ī as  īn    mode    

nod o  no  s a d   a    dī   sada ī  m  s a p ope a  on  o  adī       a d ī as  n a    s ī as 
  n     m     a ī nea  a īgas p    e ī as sn eg an   e  ē   a d  a  e  a os  

16. Ie  ē  s  on  o es    s    adī as  n a    s ī as nod o  n  ana   e  īs eno a    sa s a pē   sa s ī s  n 

nep    a   s p o ess   as     n eg ē s    ēm ma p   a dī as  n   d enas da  ī as p o esos  
17. Va de    a    dīga pa   e  ē  s  on  o es    s    adī as  n a    s ī as s s ēmas    e d    e  e an   n 

     ē an      a ī pa   eg       n o m    as sn eg an  padome  pa  s s ēmas da  ī    n  ū  s a  em 
riskiem. 

18. Re ī   as komiteja izskata ar  e  ē   audita norisi sa s ī  s  a     m s a    s o    e ī   as  om  e as 
no    m  no e   a a   ompe en e  un sniedz p  e      m s s s ēmas    a o ana     

19. Mēs esam   s   d         ēm ma Ie  ē  s  on  o es  a    s ī as   s    adī as po        Padome 

uzrauga  e  ē  s  on  o es s s ēmas da  ī as e e              ē  ē o   a des sn eg o  n o m       
 e  ē   a d  a    o  m s  n     s nea  a īg s    ē  ē  m s.  
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VII.   NANŠ   ZRA DZĪBA  N R V D NTS 
 

20. Mēs nod o  n m e e  ī    n  a  spīdīg     ēm ma   nan      a d ī     as  a s  s uz sa  a  īg  
 n      am    nan    n o m          a ī no ma ī o a    p asī    e ē o an   

21. Va de    a    dīga pa     ēm ma   nan    adī      nan   p  s a   saga a o an   n  n o m    as 
pa  es  a spog  o an      a ī pa    d    nan     s a  es   on  o es  n p  s a   saga a o anas 
p o es    as sn ed  pama o   p    e ī   pa    nan    n o m    as    amī     

22. Re ī   as  om  e a sa as  ompe en es  e  a os nod o  na pad    n       a d ī     nan   p  s a   
saga a o anas p o esam    ē    n  e  ē   a d  a no  se      a ī    ē  ē  ū  s  s a    nan   p   a dī   
sa s ī  s   s  s  n sn ed  padome   e e   m s  

23. Padome    a ga    ēm ma   nan    adī   un se o  īd     nan    e       em   ū  s  em   nan   
  s  em  n  e  ē  s  on  o es e e        e    nan    om   

24.    ēm ma   nan   p  s a  s p   a da nea  a īgs   ē a s  e  den s. V ena   ē    e  den a p  n a   

 a  s nep  sn ed  p e  s gad s     ēm ma   ē    e  den a    ē e  n a  īd ī as no e   anas p o ess 
   a     s  

25. V en a  īg  a  gada p  s a     e  saga a o s   ē  n  a  e  den a    o  ms pa   e ī   as ga    a      m 
 ū  s  m nep  nī  m    ēm ma sa mn e  s a   da  ī    a   e  ē    on  o es s s ēm  u.c. 
no ē o  m em     a ī sn eg a  n o m    a pa   e   a  m  a  p  no a  m da  ī  m   ē  n  a  e  den a 
   o  m   adī a  m nē o  e e   m   e  e ana    

26.    ēm ms   nan   p  s a  s p     ē    ēm ma m  as  ap   n    sa  ed  s as no īmes s     ū a 

(komercsabiedrība, kuras pārvedami vērtspapīri ir iekļauti regulētajā tirgū)  nod o  na  o  esn eg an  
La    as  an    n    ž  Nasdaq Baltic. 

27. A    s o   da ī n e   sap   es  ēm mam Rīgas  a s sp  sē as pa  a dī as Cen     s adm n s      as 
A d  a  n  e ī   as p   a de  e   p  no  s   ema  s  s  a        as  e ī   as    ēm m   P  no   
 e ī   a   e   e   a ne  e        e      īs gados  Re ī   as a   n m    s a a da ī n e   sap   e  n 
a    dīg  Rīgas domes  om  e a   

 

VIII.  ZŅ    A PĀRVALD S  NST TŪC JAS 
 

28.    ēm m     skaidrs  om   p  n a    n a    dī as sada ī  ms s a p da ī n e    padom    e ī   as 
komiteju un  a d    a  a  ns   ū   a da  o as  a  no ma ī a os a  os no e    s  ompe en es  e  a os  
nod o  no  e e  ī   s  a ē  s o  adī       a d ī    n ope a ī o da  ī    

29. Mēs nod o  n m   a p   a dī as  ns   ū     sa s a pē   sada  ī a  a s  s    sa  a  īg   n p  nīg  
 n o m    as ap      p o es on    d a og   n sa s a pē   a    dī      en a   s nep e a  o   ompe enč  
p      anos  a  nepama o    e a   anos       ns   ū     da  ī    

30. Da ī n e s 
30.1.    ēm ma   enīga s da ī n e s    Rīgas  a s sp  sē as pa  a dī a   as īs eno  ap    a da   

   ē   a   esī as no ma ī a os a  os no e   a       ī  ; 

30.2. Da ī n e s nosa a    ēm ma   sp  ē o s  a ē  s o mē     nod o  no    a    ēm ma da  ī a 
a    s  sa  ed ī as  n e esēm  n p    s o  es  s  a    dīgas   man o anas p  n  p em; 

30.3. Da ī n e s ne e a  as    ēm ma   d enas ope a ī a    adī    sag a   o  s a d   no  ī  m   
s a p s  a ē  s o     ī       a d ī    n   p  d adī  ; 

31. Padome: 
31.1. Padome p  s    da ī n e a  n e eses da ī n e   sap  č  s a p a  os  n    a ga  a des da     

aps  p  na s  a ē      n    a ga   s īs eno an   uzrauga   s    adī   un  e  ē  s  on  o es 

nod o  n  an   
31.2. Padome da  o as  o e       n p o es on     nod o  no  nea  a īg   o  e  ī    n  ompe en ē 

 a s ī      a d ī     
32. Re ī   as  om  e a: 

32.1. Re ī   as  om  e a   e     e do a a  mē      p  dī  F nan    ns   men      g s     m  Komitejai 
noteiktos uzdevumus; 

32.2. Lēm m  pa   e ī   as  om  e as    e do an    eo gan         a       d      p e em    ēm ma 

da ī n e   sap   e  
32.3. Re ī   as  om  e a savas kompetences ietvaros uzrauga U  ēm ma  e  ē   a d  a da  ī as 

e e         , gada p  s a a saga a o anas p o esu un  e ī   as no  s , sniedz padomei 
p  e      m s gada p  s a a    amī as  n o  e        es nod o  n  ana . 

33. Valde: 
33.1. Va de    a    dīga pa     ēm ma sa mn e  s o da  ī    s  a ē  s o mē    sasn eg an      a ī 

  nan    n ne  nan    e          p  d   Va de    ēm ma s     ū   enī  m  n da   n e  em 
nosa a s a d  s   de  m s  a    dī as  omas  n sn eg ma   dī    s    en a   s  eg      
   a go   o   p  des ga     n  e       s  
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33.2. Va des  o e     ī o as    ēm ma  n e esēs   e ē o o  p o es on   s ē   as p  n  p s  no ē  o  

 n e e    on      s  n nod o  no  a    dīg     g spē īg   n sa  ed ī as  n e esēm a    s o   

   ēm ma da  ī    
33.3. Va des  o e    sa s a pē   sada a p en   m s  nosa o  Va des  o e    p   a dī as  omas 

a    s o   p o es on  a  m   n  an m  p e ed e   n  ompe en e   
 

 

IX. PADOMES LOMA  N DARBĪBAS    KT V TĀT  
 

34.    ēm m    e  īs eno a  a  spīdīga padomes  o e    a  ases  n  e ē ē anas     ī a   o nod o  na 
   ēm ma da ī n e s   e ē o o  no ma ī a os a  os no e   o  eg  ē  m    

35. Padomes   e  ms  n sas   s    a    s o s    ēm ma da  ī as spe     a   n sa ež ī ī a . Padomei 
 op m  p emī     ēm ma da  ī a  nep e  e am s   n  anas  p asmes  n p e ed e   os a p 

s  a ē   as  n   g  spē as  adī      nan    adī      s   p   a dī    no a es   p a nē  d g  a       as 
 n    e d o ī as  a     mos     a ī a    s ī as nod o  n  an    

36.    ēm ma padomes sas        nea  a īgi padomes locek    Padomes  o e     e ē ē ama      p e  em 
gadiem.  

37. Padome sa   da    o gan  ē sas a   a  padomes no    m   n aps  p  n    da  a p  n   nod o  no  
s s em   s   padomes sēž  no  s    os a p   sma    en  a se      sēd  gad     ēm ma s  a ē   as 
 n   s īs eno anas    ē  ē ana   

38. P e emo   ēm m s  padome    ē  ē  espē amos   s  s     a ī īs e m  a  n   g e m  a  e e m     
   ēm ma da  ī     ē  ī      g spē    n a    dīg  a  īs ī    

39. Padome  eg         ē  ē sa   da  ī     ompe enč  a    s ī    n e e            os a p  e  o  
pa no ē  ē  m   n  e os no  pas   m s padomes da  a p  n e de   

 
 

X. PADO  S  N VALD S ATLĪDZĪBAS NOT  KŠANAS PR NC P  
 

40.    ēm ma padomes, re ī   as  om  e as  n  a des  o e    a  īd ī a   e  no e   a  n p  s a ī a 

no ma ī a os a  os no e   a       ī     
41. A  īd ī as no e   an    e   e ē o s samē īg ma   a snīg ma  n  on   ē spē as p  n  ps  nod o  no  

p o es on    padomes  n  a des  o e    p esa s    n no   ē an     en a   s a    dīg    man o o  

  nan    es  s s  n  e ē o o  no ma ī a os a  os no e   os  e o ežo  m s  
42. Valdes atalgojumu  e do    sē   da a  n   gadē   p ēm  a  sa      , padomes  o e   em   e  no e   a 

   a     sē   a  īd ī a.   
43. Va des  o e    a  īd ī as s     ū a    sa s ī a a     ēm ma  n  a des   gadē  em da  ī as 

 e       em  nod o  no  sasa s   s a p a  īd ī    s  a ē   as īs eno an   n   nan    n ne  nan   mē    
sasn eg an    os a p   des  so    a    n p   a dī as (ESG)  om s noteiktajos mē  os  

44. Padome  e    gad  nosa a  a de    os a p  a  am  a des  o e   m  sasn ed amos gada mē   s  n 
   ē  ē  o   p  d    n  pama o o  es       ēm ma  n  a des da  ī as  e       em   em  pa   a des 
  gadē  s p ēm  as p e     an  pē  gada p  s a a aps  p  n  anas  

45. Mēs esam   s   d      Atalgojuma  n pe son  a po             de a   ē a    ēm ma padomes  
 e ī   as  om  e as  n  a des a a go  ma no e   anas     ī a. 
 

XI. DALĪBN  K  SAP LC   N D V D NŽ  POL T KA 
 

46.    ēm ms nod o  na sa  a  īg   n p  nīg   n o m    as sn eg an  da ī n e am pa  da ī n e   
sap   es no  s   n  ēm m  p e em ana  nep e  e ama  em  a     m em.  

47. Da ī n e a   esī   nod o  n  ana: 
47.1. P    s as pe sonas  ap    a da    n  ap    sa  ed ī   p   a dī as     m  pa ed ē os  ap    a 

da      ē   a  ēm m s p e em Rīgas  a s sp  sē as pa  a dī as   p  dd  e  o s  a     a 
nom nē a pe sona; 

47.2. Da ī n e   sap   es da  ī a  p en   m   n a    dī a    s sasa   anas     ī a  n  e m    
no e      ome      m   n P    s as pe sonas  ap    a da    n  ap    sa  ed ī   p   a dī as 
    m   

48. D   denž    ma sas nosa ī  m s  n p ee   nosa a    ēm ma da ī n e s sa as  ompe en es 
 e  a os  sa          ēm ms nod o  na da ī n e am nep e  e amo  n o m       ana ī    n 

pama o  m   ēm m  p e em ana  pa  d   denž    ma s   a    s ne  ma s  an   

49. Lēm m s pa  p  s a a gada pe  as sada    n d   denž    ma s  p e em    ēm ma  ap    a da   
   ē   s,  emo   ē      ēm ma   nan   s   o     a  īs ī as  a ad ī as   n es ī     p  n s  n 
  g spē as mē   s     a ī Rīgas  a s sp  sē as pa  a dī as  ēm m  pa  d   denž  apjomu un izmaksas 
    ī  . 
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XII.  NT R Š  KON L KTA NOV RŠANA, KORUPCIJAS RISKU 

NOV RŠANA  N TRA KS  S C LŠANA 
 

50.    ēm m      e  es a In e e    on     a, korupcijas risku no ē  anas  n   a  smes  e  anas po   ika, 

     esam no e      s a d as p asī as ē  s a   ī ī a    n e e    on     a no ē  ana    o  p   as  n 
   p anas nep e a  ana    as    sa s o as padome    e ī   as  om  e a  valdei un visiem darbiniekiem 
nea  a īg  no  e emam  ama a  

51. Mēs nod o  n m   a    ēm ma da  ī a   sos p   a dī as  īme os  a s  s a gs os p o es on   s 
ē   as  godp   ī as  a    dī as  n  a  spīdīg ma p  n  pos   e   no  sa  ed ī as      ī      ēm ma 
da  ī a   n p    s o  es  s  a    dīg    man o an . 

52. Mēs nod o  n m   a  n e e    on     a s       as   e  sa  a  īg   den     ē as  no ē s as  n  adī as  

nep e a  o  pe son s    man  s    a       p        n e e    e e m      ēm m  p e em an   a  ama a 
p en   m    p  d .   

53. Padomes   e ī   as  om  e as  n  a des  o e    nep eda  s  ēm m  p e em an   a     mos     os 

   ēm ma  n e eses non   p e   n  a       pe son s a  m  a  a    m sa s ī o pe son   n e esēm  
 n ne a ē o  es  n o mē pa   espē am   a  eso    n e e    on       no e   a       ī    

54. Da   n e   a    as no da ī as   d   ēm m  p e em an   a  saga a o an    a      m da  ī  m  kas 

 ada  a   a   adī   n e e    on     a s          
55.    ēm ms nod o  na  n o mē an   n  eg    u apm  ī u pa   ī ī    n e e    on     a s        s 

pe son m         m a   e as  n e e    on     a no ē  anas p en   ms  
56.    ēm m    e  īs eno a n   es  o e an es p ee a p e   o  p         p an   n     m negodp   īg m 

da  ī  m   e   no  a    dīg   n  a  spīdīg   ī ī     sos    ēm ma p   a dī as  īme os  n ma  no  
  nan     ep      as  n a    s ī as   s  s  

57.    ēm m  ir izveidota d o a  n p ee ama   a  smes  e  anas s s ēma   as  a   da   n e  em  

sada  ī as pa  ne  em  n     m pe son m    o  pa   espē am em p    p m em   os a p  o  p ī  m 
da  ī  m.  

58. Padome  n  a de    a ga  o  p   as   s   no ē  anas  n   a  smes  e  anas s s ēmas da  ī    n 
e e            os a p   s a a  n o m      pa   ū  s  em p    p m em   den     ē a  em   s  em  n 

īs eno a  em p e en ī a  em pas   m em  
 

XIII.  N OR ĀC JAS ATKLĀŠANA  N    NT R S TĀS P S S 
 

59. Mēs nod o  n m sa  a  īg   pa  es   p  nīg   n sap o am   n o m    as a     an  pa     ēm ma 
da  ī    s  a ē        nan    n ne  nan    e       em   e ē o o  no ma ī o a    p asī as   a as 
 o po a ī  s p   a dī as p  n  p s  n sa  ed ī as  n e eses     ēm ms  n o m      p    s o m  as 
 ap  www.rigasudens.lv ; 

60. In o m    as a     ana   e  īs eno a  a  spīdīg   n  onse  en    nod o  no    en īd īg   n o m    as 
p ee amī   da ī n e am     a go a  m  ns   ū    m  sada  ī as pa  ne  em  n sa  ed ī a   
  en a   s a  sa g  o   e o ežo as p ee amī as  n o m       n  ome  nos ēp m   

61.    ēm ms    sa  ed  s as no īmes s     ū a p    s o  n o m         žas Nasdaq  a     s s ēm  un 
La    as  an as O      a   o   g   s  n o m    as  en  a   ē  s g a   anas s s ēm . 

62. Mēs  den     ē am  n  eg         ē  ē am    ēm ma  e n e esē  s p ses   os a p    en  s  sada  ī as 

pa  ne  s  p eg d     s   eg  ē o  s  n    a go  s  ns   ū   as  pa  a dī    n sa  ed ī    op m   

 emo   ē    o  e e m        ēm ma da  ī    n    ēm ma  e e m       m  
63. A   e ī as a   e n e esē a  m p sēm   e   e do as   a s o  es    a     ī as  sa s a pē as   e as  

     ī as  n  īd da ī as p  n  p em   e   no  d a og   n  esa s      ēm ma s  a ē  s  s a  īs ī as  n 
  g spē as  a     mos  

 

XIV. NOSL G  A JA TĀJ    
 

64. Mēs   s   d  am p o edū as  n  e  ē os no ma ī os a   s   as de a   ē Po       no e   os p  n  p s  
nod o  no   o  onse  en    e ē o an   n e e  ī   p emē o an    s s    ēm ma da  ī as  om s     

65. V s     ēm ma da   n e     e   epa īs  n    a   Po        Po     a    p ee ama    ēm ma  īme  a 
  e nē. 

66.    ēm ma  adī a  e    gad     ē  ē Po        n  e   nep e  e am s   ma  as   a  nod o  n    e e  ī   
Po     as  n  e  ē o no ma ī o a    p emē o an .  

 

  

http://www.rigasudens.lv/
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